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2. Uvod

Skolni druzina a $kolni klub jsou zFizeny podle zdkona ¢. 561/2004 Sb. o predkolnim, zakladnim,

stfrednim, vy$&im odborném a jiném vzdélavani (3kolsky zakon), a Fidi se podle vyhlasky MSMT ¢&.
74/2005 Sb. o zajmovém vzdélavani.

SD realizuje vychovnou, vzdélavaci a zajmovou €innost mimo vyucovani. Cinnosti probihaji formou
pravidelnych nebo pfileZitostnych aktivit z oblasti vzdélavaci, odpocinkové, rekreacni a zajmové
¢innosti. Skolni druzina umoZziuje zakdim pipravu na vyucovani.

Prace skolni druziny a Skolniho klubu je zcela samostatnou oblasti, vychovné vzdélavaci ¢innosti a Fidi
se specifickymi pozadavky a pravidly pedagogiky volného casu.

3. Cile vzdélavani

Konkrétni cile vychdazeji z RAmcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani, ktery usiluje, o
naplnéni téchto cill:

e umoznit zdk(m osvojit si strategii uceni a motivovat je pro celoZivotni uceni

e podnécovat Zaky k tvofivému mysleni, logickému uvaZovani a feseni probléma

e vést zaky k vSestranné, ucinné a oteviené komunikaci

e rozvijet u zak( schopnosti spolupracovat a respektovat praci a Uspéchy vlastni i druhych

e pfipravovat zdky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné
osobnosti, uplatiiovali sva prdva a naplnovali své povinnosti

e vytvaret u Zakd potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v proZivani Zivotnich
situaci; rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostredi i k pfirodé

o ucit Zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socidlni zdravi a byt za né odpovédny

e vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem jejich kulturdm a duchovnim hodnotam,
ucit je Zit spolecné s ostatnimi

Cinnosti SD a SK Usti v ziskavani a rozvijeni kli¢ovych kompetenci:
Kompetence k uceni:

e dokonci zapocatou praci

e umi zhodnotit své vykony

o klade si otazky a hleda odpovédi

e ziskané védomosti ddva do souvislosti
e védomosti uplatiiuje v praxi

Kompetence k feseni problému:

e rozliSuje spravna a chybna rfeseni

e hleda nova feseni

e snaZi se fesit sdm nebo ve spolupraci krizové situace

e vSima si déni a probléma

e nenecha se odradit nelspéchem a vytrvale sméruje k feseni

Kompetence komunikativni:
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e nasloucha druhym

e souvislymi vétami formuluje myslenky, otdzky a odpovédi
e vyjadfuje své pocity reci, gestem, mimikou

e rozviji slovni zasobu

Kompetence socidlni a interpersondlni:

e je odpovédny za své chovani

e vnimad a dokaZe se postavit proti nespravedinosti, agresivité a Sikané
e je tolerantni k odliSnostem jinych

o dokaze si poradit nebo pozadat o pomoc

e rozpoznava vhodné a nevhodné chovani

e respektuje zajmy jinych

Kompetence ¢innostni a obcanské:

e uvédomuje si sva prdva a povinnosti

e chova se odpovédné k sobé i druhym

e dbd o své zdravi a bezpeci

e odhaduje rizika svého jednani

e vnima krasy pfirody a cilené o né pecuje

e aktivné se zapojuje do verejné prospésnych a charitativnich aktivit

Kompetence pracovni a traveni volného casu:

e umi si vybrat zadjmovou ¢innost

e dokaze se zapojit a uplatnit v kolektivu

e své zajmy rozviji v individualnich a skupinovych ¢innostech
e planuje, organizuje, fidi a hodnoti jednoduché ¢innosti

® pouziva bezpecné materialy, nastroje a vybaveni

e dodrZuje vymezenad pravidla

4. Délka zajmového vzdélavani

Skolni druzina zahrnuje ve svém vzdélavacim cyklu plan vzdélavani zakd 1. stupné ZS na jeden $kolni
rok mimo dobu prazdnin. Specifikuje rozdilnost a narocnost prace podle jednotlivych rocnikd, tedy
psychické a fyzické zdatnosti.

Skolni klub je zFizen prednostné pro zaky 2.stupné ZS a pro 7aky 1.stupné, ktefi nejsou pfijati
k pravidelné dochdzce do skolni druziny. Do zajmovych krouzk(, které jsou zahrnuty do Skolniho
klubu, jsou pfijimani Zaci z 1. i 2.stupné ZS.

5. Formy zajmového vzdélavani

V souladu s vyhlagkou MSMT o zajmovém vzdélavani jsme stanovili nasledujici formy vzdélavani:

e Pfilezitostnou vychovnou, vzdéldvaci a zajmovou ¢innost
e Pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zajmovou cinnost

e Osvétovou Cinnost

e Individudlni praci
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e Otevienou nabidku spontannich c¢innosti

PrileZitostna vychovnd, vzdélavaci a zajmova cinnost — zahrnuje vSsechny mimotadné akce (vystavy,
karnevaly, besidky, exkurze, setkani s rodici Zaku, sportovni aktivity, oslavy, projektové dny ...)

Pravidelna €innost — zahrnuje pravidelnou kazdodenni €¢innost v oddélenich SD a SK a zajmovych
Utvarech pfi SD a SK.

Osvétova ¢innost — zahrnuje poskytovani informaci v oblasti prevence socidlné-patologickych jeva.

Individualni prace — zahrnuje vytvareni podminek pro rozvoj nadani déti, praci s talentovanymi zaky
(konzultace, feseni tematickych ukoll, organizace soutézi) a integrovanymi jedinci — pomoc,
podpora, povzbuzeni.

Spontdnni aktivity — jsou praktikovany za dozoru vychovatelky tak, aby se dité mohlo samostatné
projevit a rozhodnout se o své ¢innosti. Vychovatelka zde funguje pouze jako rddce a dozor. Tato
¢innost je provozovana zejména v ranni druziné, odpoledni klidové Cinnosti a béhem pobytu venku.

Skolni druZina a skolni klub svou funkci napliiuje témito &innostmi:

1. Odpocinkové &innosti (OC)

Maji odstranit Unavu. Do denniho reZimu se zafazuji po obédé, pred vyucovanim rano pro déti,
které navstévuji ranni druzinu a dale podle potfeby béhem dne. Tuto funkci mohou také plinit
klidové hry, stolni spolecenské hry, namétové hry, klidné zajmové Cinnosti, ¢etba détskych
CasopisU a poslechové Cinnosti.

Zarazeni odpocinkovych ¢innosti do denniho rezimu je dlleZita — jejich organizace a napln plni
psychohygienické poslani.

2. Rekreaéni ¢innost (RE)

Slouzi k regeneraci sil, pfevaZzuje v nich aktivni odpocinek s narocnéjsimi pohybovymi,
sportovnimi, turistickymi nebo manualnimi prvky. Podle podminek jsou tyto ¢innosti realizovany
prevazné venku — organizované nebo jako spontdnni ¢innost. Hry a spontanni ¢innosti mohou byt

Vv

vyucovani.

3. Zajmova ¢innost (Z€)

Rozviji osobnost ditéte. UmozZiuje ditéti nejen seberealizaci (popf. kompenzaci moznych skolnich
neuspéchi), ale i dalsi poznavani a rozvoj pohybovych dovednosti. Zarazuji se jako ¢innost
skupinova nebo individudlni, organizovana nebo spontanni aktivita.

ZC literarné — dramaticka
ZC pracovni

ZC technicka
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ZC télovychovnd, sportovni a turisticka
ZC hudebni

ZC pfirodovédna

ZC dopravni

ZC vytvarna

4. Priprava na vyucovani (PNV)

Zahrnuje okruh ¢innosti souvisejicich s pInénim skolnich povinnosti. DllezZita je spoluprace
s tfidnimi ucitelkami.

Formy PNV:

e Vypracovavani domacich ukoll se souhlasem rodi¢d (vychovatelka détem ukoly
neopravuje, pouze vyzve k vyhledavani chyb, opraveni a zdGivodnéni)

e Zdabavné procvi¢ovani uciva formou didaktickych her, ovéfovani a zpeviovani skolnich
poznatkl v praxi pti vychdzkach, soutézich a dalsich ¢innostech

e Ziskavani dalsich doplrujicich poznatk( pti praktickych cinnostech (vychazky, poslechové
¢innosti, prace s knihou, ¢asopisy, exkurze ...)

6. Obsah a ¢asovv plan vzdélavani

Navazuje na Skolni vzdélavaci program ,,Nase skola-ptileZitost pro véechny’” a vychézi z négj.
6.1. Vzdélavaci oblasti zakladniho vzdélavani:

o Clovék a jeho svét (Misto, kde Zijeme; Lidé kolem nds; Lidé a ¢as; Rozmanitosti pFirody;
Clovék a jeho zdravi)

e Jazyk a jazykova komunikace

e Matematika a jeji aplikace

e Informatika

o Clovék a spole¢nost

o Clovék a pfiroda

e Uméniakultura

o Clovék a zdravi

o Clovék a svét prace

6.2. Prirezova témata zakladniho vzdélavani:

Prifezova témata se zabyvaji aktualnimi problémy soucasného svéta a stavaji se tak nedilnou
soucasti vzdélavani. Vytvareji prileZitost pro individualni uplatnéni Zakd i pro jejich vzajemnou
spolupraci a pomahaji rozvijet osobnost zaka zejména v oblasti postoji a hodnot. Prlifezova témata
jsou integrovana do vSech vzdélavacich ¢innosti.

e Osobnostni a socidlni vychova
e Vychova demokratického obcana
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e Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
e Multikulturni vychova

e Environmentalni vychova

e Medidlni vychova

6.3.Tematické okruhy, vychovné vzdélavaci cile, oéekavané vystupy ve SD

a) Téma: Vitr fouka ze strnist (zafi, Fijen, listopad)

Tematické okruhy: zacatek $kolniho roku, seznameni déti se SD, povidani si s d&tmi o zaZitcich
z prazdnin, bezpeéna cesta do $koly a ze $koly, SJ — spravné stolovéni, hygiena stolovani, pravidla
slusného chovani, Ucta k dospélym, priroda na podzim, estetika

Podokruhy:

e Skola: Poznej a orientuj se ve kole, okoli $koly, okoli druziny, dopravni situace, BESIP
e Stolovani: hygiena rukou, pravidla stolovani, zdrava strava

e SluSné chovdni: mezilidské vztahy zdraveni, proseni, dékovani, lcta

e  Estetika: barvy podzimu, vytvarné a pracovni techniky, prace s pfirodninami

Cas: rozsah 60 hodin
Vék: vékové prizplsobeni 7akim v rozmezi 1. — 5. tfidy S

Pomtcky: knihy, ¢asopisy, encyklopedie, mapy, materidly BESIPu, internet, vytvarné a pracovni
potreby.

Vychovné vzdélavaci cile:

e rozSifovani slovni zasoby a védomostnich obzor(

e vyjasnéni vztahu dité — dospély

e vytvareni vztahl déti mezi sebou

e eliminace nebezpedi na silnici

e osvojeni si metod prace s informacemi

e rozvoj estetického citéni

e ziskavani a upevnovani novych poznatkd pouzitelnych v dalSim Zivoté

Obsah: Zaci se nauci orientovat se v prostiedi a v mezilidskych vztazich

Metoda prace: vysvétlovani, komunikace, individudIni i skupinové rozhovory, ndzorné simulace, hry,
soutéze, kresby, vytvarné techniky, hudba, zpév

Formy: skupinova prace (déti — vychovatelka), individualni prace (dité — vychovatelka)
Ocekavané vystupy:
Zak:

e pojmenovava déni kolem sebe

e Ucelné vyuziva volny ¢as

o citlivé vnima okolni skute¢nosti

e dokaze vyhledavat informace
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odpovédné plni svéfené ukoly
dava veéci do souvislosti
dokaze diskutovat

Klicové kompetence:

kompetence komunikativni — dité vyjadfuje pocity, umi komunikovat, zpracovava a
reprodukuje jednoduché texty, formuluje své myslenky srozumitelné souvisle, uéastni se
diskuzi, neboji se vyjadifovat vlastni nazor

kompetence socialni a persondlni — vyuziva zkusenosti jinych lidi, pfijima hodnoceni svych
vysledk(, pecuje o své fyzické a dusevni zdravi, uznava autoritu, umi pracovat v kolektivu,
pfijima hodnoceni svych vysledk(, radu i kritiku, pecuje o své fyzické a dusevni zdravi
kompetence pracovni — dité se pfipravuje na budoucnost v oblasti vzdélani, zru€nosti, a
dovednosti

kompetence k uéeni — poznava smysl a cil uéeni, podili se na planovani, fizeni a organizovani
vlastniho uceni, dité vyhledava, potifebné informace, stanovuje si cile a priority

Prafezova témata:

osobnostni a socidlni vychova — pracovni listy, psychosocialni a kontaktni hry
environmentdlni vychova

b) Téma: Bude zima, bude mraz (prosinec, leden, tinor)

Tematické okruhy: zimni sporty, pfiroda, zdravi, vanocni tradice a zvyky, Masopust, literatura,
estetika — zru¢nost, environmentalni vychova méstys

Podokruhy:

Priroda — pozorovani, prezimujici ptactvo, pocasi, krmeni ptakd, pozorovani zvifecich stop
Zdravi — otuZovani, zdrava strava, skladba jidelnicku, ovoce, hygiena stolovani, prvni pomoc,
zimni sporty

Tradice a zvyky — Advent, Vanoce, T¥i krdlové, Masopust, zpév koled

Literatura — ¢etba na pokracovani

Méstys — ufad, knihovna, posta, détsky lékaF

Estetika — zimni barvy, vytvarné a pracovni techniky

Environmentalni vychova — osvojeni si ndvyku tfidéni odpadu

Cas: rozsah 60 hodin

s v

Vék: vékové prizplsobeni zakaim v rozmezi 1. — 5. tfidy Z8

Pomticky: knihy, ¢asopisy, internet, encyklopedie, mapy, vytvarné potreby, pracovni material

Vychovné vzdélavaci cile:

osvojeni si metod prace s informacemi

rozvoj estetického citéni

ziskavani novych poznatkl pouZitelnych v dalsim v Zivoté
rozSifovani znalosti a dovednosti
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e vyuZiti praktickych zkuSenosti

e Ucelné travenivolného ¢asu

e rozvoj pohybu, uvolnéni relaxace
e rozvoj individudlnich schopnosti

Obsah: Zaci se nauci orientovat se v prostredi, ve kterém Ziji, chranit své zdravi pfi sportu i v béznych
situacich, rozumét svému télu

Metody prace: vysvétlovani, rozhovory na rlizna témata, komunikace, nazorné simulace situaci, hry
soutéze, za priznivého pocasi sportovani venku, kresby, vytvarné a pracovni techniky, hudba, zpév

Formy: skupinova prace (déti — vychovatelka), individualni prace (dité — vychovatel)
Ocekavané vystupy:
Zak:

e pojmenovava déni kolem sebe
e Ucelné vyuZziva volny cas

e citlivé vnima okolni skute¢nosti
e dokdaze vyhleddvat informace

e odpovédné plni svéfené ukoly

e ddva véci do souvislosti

e dokaze diskutovat

Klicové kompetence:

e kompetence komunikativni — dité vyjadfuje pocity, umi komunikovat, formuluje své
myslenky, aktivné se Ucastni diskuzi, zpracovava jednoduché texty a témata, dokaze pracovat
ve skupiné

e kompetence socidlni a personalni — pfijima hodnoceni svych vysledkd, radu i kritiku, dale se
vzdélava, pecuje o své fyzické i psychické zdravi, vyuziva zkusenosti jinych lidi, dokaze
komunikovat, uznava autoritu, podporuje mezilidské vztahy a vyzna se v nich

e kompetence pracovni — dité se pfipravuje na budoucnost v oblasti vzdélavani, zruénosti a
dovednosti

e kompetence k uceni — poznava smysl a cil uceni, podili se na planovani, fizeni a organizovani
vlastniho uceni, vyhledava potfebné informace, efektivné se uli a pracuje, realisticky hodnoti
své vysledky

Prafezova témata:

e osobnostni a socialni vychova — pracovni listy, psychosocia
e environmentalni vychova

ni a kontaktni hry

¢) Téma: Jaro vitej (brezen, duben, kvéten)

Tematické okruhy: sport, jarni pfiroda, ochrana Zivotniho prostredi, Velikonoc¢ni tradice a zvyky,
domov —rodina, komunikace, zajmy, literatura, hudba, pracovné-technické ¢innosti, opakovani zasad
spravného stolovani, obec

Podokruhy:

10
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Pfiroda: pozorovani probouzejici se pfirody, jarni kvétiny, kvetouci stromy, mladata, hnizdéni
ptaku, prirodovédné vychazky do okoli Skoly

Komunikace: verbalni, neverbalni, porozuméni, chapani druhych, empatie

Literatura: détska poezie prdza, ilustrace, ilustratofi

Domov: rodice, sourozenci, prarodice, lcta ke stafi, bydleni

Méstys: znamé osobnosti Lomnice a okoli, pamétni mista, historicky zajimavé objevy

Cas: rozsah 65 hodin

Vék: vékové prizptisobeni zakiim v rozmezi 1. — 5. t¥idy ZS

Pomtcky: knihy, casopisy, encyklopedie, internet, mapy, vytvarné potieby, pracovni materialy,
odpadovy material

Vychovné vzdélavaci cile:

osvojeni si metod prace s informacemi

rozvoj estetického citéni

ziskavani novych poznatkl pouZitelnych v dalsim Zivoté
rozSifovani a upeviovani ziskanych znalosti a dovednosti
vyuziti praktickych zkusenosti

ucelné a smysluplné traveni volného ¢asu

rozvoj individualnich schopnosti

rozvoj slovnich zasoby, odborna terminologie

Obsah: zZaci se naudi pouzivat verbalni i neverbalni komunikaci, pozndvat a chranit pfirodu, szivat se
s ni, rozviji manudlni zruénost

Metody prace: vysvétlovani, komunikace, ndzorné simulace situaci, hry, soutéze, kresby, vytvarné a
pracovni techniky, hudba, zpév

Formy: skupinova prace (déti — vychovatel), individualni prace (dité — vychovatel)

Ocekavané vystupy:

Zak:

pojmenovava déni kolem sebe

ucelné vyuziva volny cas

citlivé vnima okolnfi skute¢nosti

dokdze vyhledavat informace

odpovédné pini svéfené ukoly

dokaze diskutovat

pfijima a pIni odpovédné jemu svérené ukoly
pracuje v souvislostech

Ucastni se diskusi a vyjadfuje vlastni nazor

Klicové kompetence:

kompetence komunikativni — dité vyjadfuje pocity, umi komunikovat, formuluje své myslenky
srozumitelné souvisle, zpracovava jednoduché texty, vyjadfuje se a vystupuje v souladu se
zasadami kultury projevu a chovani

11
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e kompetence socidlni a personalni — dité spolupracuje, odhaduje vysledky svého jednani a
chovani v rlznych situacich, stanovuje si cile a priority, vyuziva zkusenosti jinych lidi, pfijima
radu i kritiku, zvlada mezilidské vztahy

e kompetence pracovni — dité se pfipravuje na budoucnost v oblasti vzdélani, zru¢nosti a
dovednosti

e kompetence k uceni — poznava smysl a cil u¢eni, podili se na planovani, fizeni a organizovani
vlastniho uceni, dale se vzdélava, umi pouzivat pojmy, kvalifikovaného charakteru pfi feseni
konkrétnich ukol(, klade si vzdélavaci cile, dokaze realisticky hodnotit své vysledky

Prafezova témata:

e osobnostni a socialni vychova — pracovni listy, psychosocidlni a kontaktni hry
e environmentalni vychova

d) Téma: Prazdniny se blizi (Cerven)
Tematické okruhy: sport, ptiroda, zajmy, literatura, hudba, barvy, prazdniny
Podokruhy:

e Pfiroda: pozorovani, letni kvétiny, pfirodovédna vychazka do okolni pfirody, prace
s encyklopedii

e Literatura: ¢etba na pokracovani

e Barvy: barvocit, letni odstiny, tematické vytvarné a rukodélné prace

e Prdzdniny: taborové pisné, orientace v pfirodé a terénu, prvni pomoc v pfirodé, ochrana
zdravi

Cas: rozsah 15 hodin

Vék: vékové prizplsobeni akdim v rozmezi 1. — 5. tfidy ZS

Pomtcky: knihy, ¢asopisy, encyklopedie, internet, vytvarné potreby, pracovni materidl, pfirodni
material

Vychovné vzdélavaci cile:

e osvojeni si metod prace s informacemi

e rozvoj estetického citéni

e ziskavani novych poznatkd pouzitelnych v dalsim Zivoté
e rozSifovani znalosti a dovednosti

e vyuziti praktickych zkuSenosti

e Ucelné traveni volného ¢asu

e rozvoj individudlnich schopnosti

e rozvoj slovni zasoby, odborna terminologie

Obsah: Zaci se nauci orientaci v prirodé, ziskaji praktické dovednosti pfi pobytu venku, nauci se
komunikovat a spolupracovat pfi aktivitach a hrach v pfirodé

Metody prace: vysvétlovani, komunikace, nazorné simulace situaci, hry v pfirodé, soutéze, kresby,
vytvarné techniky, hudba, zpév

Formy: skupinova prace (déti — vychovatelka), individualni prace (dité — vychovatelka)

12
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Ocekavané vystupy:

Zak:

pojmenovava déni kolem sebe

ucelné vyuziva volny cas

citlivé vnima okolni skutecnosti

dokdze vyhleddvat informace

odpovédné pini svéfené ukoly

dokaze diskutovat

pfijima a pIni odpovédné jemu svérfené ukoly
pracuje v souvislostech

Ucastni se diskusi a vyjadfuje vlastni nazor

Klicové kompetence:

kompetence komunikativni — dité vyjadfuje pocity, formuluje své myslenky srozumitelné a
souvisle, zpracovava jednoduché texty, vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a
chovani, neboji se aktivné Ucastnit diskuse

kompetence socidlni a persondlni — dité spolupracuje, odhaduje vysledky svého jednani a
chovani v rlznych situacich, stanovuje si cile a priority, vyuziva zkusenosti jinych lidi, pfijima
radu i kritiku, zvlada mezilidské vztahy

kompetence pracovni — dité se pripravuje na budoucnost v oblasti vzdélani, zruénosti a
dovednosti, prijima a odpovédné plIni svérené ukoly, podnécuje tymovou praci vlastnimi
navrhy

kompetence k uéeni — poznava smysl a cil uceni, podili se na planovani, fizeni a organizovani
vlastniho uceni, dale se vzdélava, umi pouzivat pojmy kvalifikovaného charakteru pfi feseni
konkrétnich ukoll, klade si vzdélavaci cile, dokazZe realisticky hodnotit své vysledky, ke svému
uceni vyuziva razné informacni zdroje, v€etné zkusenosti svych a jinych lidi, experimentuje

Prafezova témata:

osobnostni a socialni vychova — pracovni listy, psychosocidlni a kontaktni hry
environmentdlni vychova

13
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Casovy plan prace SK

Téma Akce v oddéleni

Zari Poznavame Sebepoznavaci hry. Pohybové a sportovni aktivity. Pracovni

nov¢ kamarady | Cinnosti, pfiprava na vyucovani.

Rijen Barvy podzimu | Ztvarnéni podzimu ve vytvarné vychové. Vyrobky
Z ptirodnin, vychazky — zmény v pfirod¢. Priprava na
vyucovani.

Listopad | Vyrobky pro Bavime se podle z4jmu. Vyroba masek, hlavolamy, stolni a

radost karetni hry, literarni ¢innost, vyrobky z riznych materiala.

Prosinec | Vanoc¢ni pohoda | Vanoéni zvyky a obyceje, zimni radovanky, PC programy,
navstéva knihovny. Véanoce v klubu, vano¢ni jarmark.

Leden Zimni ¢as Zimni motivy ve vytvarné a pracovni vychove hry na sn¢hu.
Ptiroda v zimé.

Unor Znas svoji vlast? | Védomostni soutéZ o nasi obci a okoli, pamétky CR, ¢etba
povésti, hledani pamatek v CR.

Bfezen Jarni probuzeni | Velikonoc¢ni dekorace, tradice. Pozorovani ptirody, turnaj ve
stolnim tenise. Internet dobry radce — zly pan (nastrahy) —
prednaska.

Duben Pohéadky a my Dramatizace pohadek, pisnicky z pohadek. Den Zemé.
Ptirodovédna soutéz. Dny na koleckovych bruslich.

Kvéten My a doprava Vychazka - dopravni tematika, chovani na ulici, v Krizi.
Turnaj v Sipkach. Dny na koleckovych bruslich. Letecky den
— RC modely, pfednaska, moznost ukazek.

Cerven Cas sportii a Den déti — zdbavna soutéz, pohybové hry (vybijena, fotbal).

pohybu

Rozlouceni se skolnim rokem.

r 7

7. Podminky prijimani uchazecu, prubéhu a ukonceni

vzdélavani

e 74k je do SD a SK pfijimano na zékladé pisemné piihlagky — zapisniho listku
e Kapacita druZiny je 100 74k pfihlagenych k pravidelné denni dochdzce, kapacita SK je 335
zaka.

e (Oddéleni se napliiuje nejvyse do poctu 30 ucastnikd.
e O prijeti Zaka ¢i jeho vylouceni rozhoduje feditelka Skoly (viz. Vyhlaska o zajmovém

vzdélavani 74/2005 Sb.).

e 74k je prihladovano vidy na jeden $kolni rok.

e Doklad o ukonceni dochazky se na konci skolniho roku nevydava.

e Dochézka 74kd se eviduje a je pro prihla$ené povinna. Odchody 7akd ze SD se fidi vyjadienim
rodi¢h v zdpisovém listku, ze SK odchézeji sami. Zadosti o mimoradném uvolnéni zaka je
mozno provadét pouze predem a pisemnou formou (s podpisem rodicu)
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e Pobyt ve SD mohou rano vyuzivat dojizdé&jici zaci (na zakladé zadosti rodict). Z4ci, ktefi &ekaji
na zajmové krouzky, odpoledni vyucovani nebo jim bylo z mimoradnych dlivodl zkraceno
odpoledni vyugovani, vyuZivaji sluzeb SK. Tato forma dochazky je bezplatna.

e Do zajmového vzdélavani mlze byt Zak pfihlasen béhem celého Skolniho roku. Ukoncit
dochazku mUze Zak béhem celého skolniho roku na pisemnou Zadost rodi¢li o vyfazeni zaka.

r 4

8. Podminky pro vzdélavani zaka se specialnimi

vzdélavacimi potirebami

Zajmové vzdélavani nabizi prostor pro integraci déti se specidlnimi vzdélavacimi potifebami. Je
k nim pristupovano individualné, podle potfeb zaka. Je vyuzivano spoluprdce nejen s rodici, ale i
s pedagogicko-psychologickou poradnou a s dalSimi poradenskymi zafrizenimi.

Personalni oblast:

e  Zajistit proSkoleni vychovatelek v dané oblasti
e Dostatecné personalni zajiSténi aktivit
e U zvlasté zavaznych vzdélavacich poruch zajistit podporu asistenta pedagoga

Technicka oblast:

e eliminace situaci, ve kterych by doslo ke zranéni integrovaného zaka
e zajistit Zaklm se SVP dostatecné mnozstvi pomucek a mozZnosti, jak rozvijet jejich
kompetence

Materialni oblast:
e  zajistit specialni didaktické a kompenzacni pomUcky
Organizacni oblast:

e vymezit formy inkluze

e spolupracovat s rodici ¢i jinymi zdkonnymi zastupci

e vyuZivat poradenské pomoci vychovné poradkyné a OPPP

e informovat vefejnost o nabidce inkluze

e pokusit se navazat spolupraci s organizacemi, které se praci s postizenymi zabyvaji

Mezi podminky vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami patfi i vytvareni podminek pro
rozvoj mimoradné nadanych déti. Jsou to tyto mozZnosti:

e aktivity zamérené na rozvoj tvofivosti, spoluprace, vztahu a socidlni a emociondlni inteligence
e moznost a zplUsob zarazeni Géastnika do aktivit primarné urcenych vyssim vékovym skupinam
e odborna pripravenost pedagogickych pracovniku

9. Prostorové a materialni podminky

Skolni druzina se nachazi se v pfizemi a suterénu budovy $koly. Ke své ¢innosti vyuziva $kolni druzina
vlastni kmenové ucebny a kmenové t¥idy ZS, které svym vybavenim a usporadanim odpovidaji
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potifebam déti mladsiho skolniho véku. Poskytuji Zakim prostor k odpocinku, k samostatné
intelektualni aktivité i k rGznym zajmovym ¢innostem a hram. V kazdé ucebné je ¢ast mistnosti
pokryta kobercem, kterého zaci vyuzivaji zejména ke hre se stavebnici, pfi rozhovorech v komunitnim
kruhu, pfi odpocinkovych ¢innostech apod.

Socialni zafizeni jsou détem k dispozici na kazdém podlazi $koly. Satna je détem k dispozici v 1.
podlazi Skoly

Pro zajmové Cinnosti se snazime vyuZivat i dalsi vhodné prostory v budové skoly.

Pro zdjmové Cinnosti se snazime vyuzivat i dalsi vhodné prostory v budové Skoly: télocvi¢nu,
odbornou ucebnu vypocetni techniky, cvicnou kuchyrku, keramickou dilnu, chodbu vybavenou
pingpongovymi stoly, z venkovnich prostor vyuzivdme multifunkéni htisté.

Pro aktivitu venku si mohou Z4ci vybrat sportovni nacini — rlizné druhy micq, Svihadla, skakaci gumu,
palky na stolni tenis, badminton, pomUcky na tvofivé hry s piskem, barevné kridy a dalsi. Pro herni
¢innosti maji zaci k dispozici stavebnice, hracky, stolni hry, drobné cvi¢ebni nacini jako napft. Svihadla,
karimatky Ci stolni tenis. VSe je umisténo tak, aby si je zaci mohli brat i uklizet samostatné a vyznali se
v jejich uloZeni. Mdme stanovena pravidla pro jejich vyuzivani.

Vsechny oddéleni druZiny jsou vybaveny pastelkami, voskovkami, tuzkami a dalSim materiadlem pro
vytvarnou a pracovni ¢innost. Podle finan¢nich moznosti pofizujeme dalsi vytvarny materidl a
pomucky.

Pro rozvoj ¢tenarskych dovednosti a péstovani ¢tenarskych navykd pravidelné navstévujeme
zakovskou knihovnu vybavenou détskymi knizkami rizného Zanru a ¢asopisy.

Pro poslechové ¢innosti pouzivame skolni PC a dataprojektory.

Z4ci mohou dale pracovat na tabletech, na kterych si prostfednictvim didaktickych her rozvijeji
pohotovost, predstavivost, ziskavaji poznatky o dalsim vyuziti pocitace napft. ke kresleni, psani,
pocitani, hledani spravného reseni ukolq, k ziskani informaci. Déle pracuji s internetem a zakladnimi
programy tabletu.

Vedouci vychovatelka sleduje priibézné dalsi moznosti zlepSovani materidlnich podminek pro
uspokojovani zajmového vzdélavani a predklada feditelce $koly pozadavky na dalsi vybaveni SD.

Skolni klub vyuZivd ke své &innosti pfedeviim nékteré odborné ucebny zS (uéebna VV, dilna,
télocvi¢na aj.). Poskytuji Zakiim prostor k odpocinku, k samostatné intelektudlni aktivité i k rGznym
zajmovym c¢innostem, krouzkiim a hram. Prilezitostné jsou vyuZivany i dalsi prostory skoly, venkovni
ucebna a skolni hristé.

10. Personalni podminky

Zajmové vzdélavani je fizeno a zajistovano kvalifikovanymi vychovatelkami s pedagogickym
vzdélanim, z nichz kazda ma zajem o svlij odborny rist. Vychovatelky jsou motivovany k dalSimu
vzdélavani, které si prohlubuji v akreditovanych kurzech i samostudiem.

Vychovatelky se chovaji a jednaji profesionalnim zplsobem — v souladu se spolecenskymi pravidly,
pedagogickymi a metodickymi zasadami vychovné vzdélavaci ¢innosti ve Skolni druziné:

e maji vysokou miru empatie a dovedou projevovat viely vztah k zakiim
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uméji vytvofit pfiznivé socidlni klima, uméji efektivné se zaky jednat

maji organizacni schopnosti

vytvareji pestrou a zajimavou skladbu ¢innosti a nalézaji pro né v denni skladbé vhodny
¢asovy prostor

pro zajmové aktivity vyuzivaji své odborné zméreni

navozuji radostnou atmosféru a komunikacni prostredi, posiluji v Zacich kladné city, vytvareji
pocit bezpeci, zvolenymi ¢innostmi posiluji v détech sebevédomi a vytvareji z Zaka dobry
kolektiv

dodrzuji pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi, dbaji na bezpecénost Cinnosti se zaky
prezentuji vysledky ¢innosti Skolni druziny na vetejnosti

11. Popis ekonomickvch podminek

Vysi Uplaty za zajmové vzdélavani a pravidla pro jeji snizeni stanovi smérnice (viz. Smérnice o
stanoveni vyse Uplaty za zajmové vzdélavani ve Skolni druziné a skolnim klubu)

Ekonomické podminky SD je mozno do nésledujicich boda:

Mési¢ni poplatek ¢ini 100,- K¢, platba probiha dvakrat rocné, vidy za kazdé pololeti (500,- K¢).
1. platba je splatna do konce zafi, 2. platba do konce Unora vidy v hotovosti na ekonomickém
oddéleni skoly nebo bankovnim pfevodem na ucet Skoly.

Zaci s nepravidelnou dochazkou (ranni nebo do¢asné umisténi aci) maji pobyt ve SD zdarma.
Provoz skolni druziny je hrazen z pfispévku zfizovatele, spotfebni material ¢astecné

z vyhranych plateb za SD a ¢aste¢né z provoznich prostiedkd $koly. Mzdové naklady jsou
hrazeny ze statniho rozpoctu.

Ekonomické podminky SK je moZno do nésledujicich bodd:

12.

Vyse poplatku za krouzek se odviji od frekvence, naplné a délky schlizek krouzk(. Platba
probiha dvakrat ro¢né, vidy za kazdé pololeti. 1. platba je splatnd do konce zafi, 2. platba do
konce unora vzdy v hotovosti na ekonomickém oddéleni Skoly nebo bankovnim pfevodem na
ucet Skoly.

Z4ci s dochazkou do zajmovych aktivit p¥i ¢ekani na krouzek a odpoledni vyuku maji pobyt ve
SK zdarma.

Provoz je hrazen z prispévku zfizovatele, spotfebni materidl ¢aste¢né z vyhranych plateb a
Castecné z provoznich prostredk(l Skoly. Mzdové naklady jsou hrazeny ze statniho rozpoctu.

Popis podminek bezpec¢nosti prace a ochrany

zdravi

1.

Podminky pro hygienické a bezpeéné plsobeni
e vhodna struktura Cinnosti a skladba zaméstnani — vychovatelka vybira vékové
pfimérenou cinnost, pfi které nedojde ke zranéni ditéte
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stravovaci navyky a pitny rezim — vychovatelka dba na hygienu a kulturu stolovani,
dohli#i nad pitnym rezimem déti (piti ve SJ)

zdravé prostredi — podle platnych norem, tj. dle vyhlasky ministerstva ¢. 410/2005
Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven pro
vychovu a vzdélavani mladistvych (vlastni vybavené prostory, odpovidajici svétlo,
teplo, bezhlucnost, Cistota, vétrani, vhodny nabytek, hygienické vybaveni prostor()
bezpecné pomucky — vychovatelka dba na pouzivani vékové primérenych pomicek
ochrana pred Urazy a eliminace nebezpecnych situaci — vychovatelka eliminuje
mozné Urazy proskolenim na zaédtku skolniho roku a opakovanim béhem skolniho
roku. Svym pedagogickym plsobenim neustéle nabada k dodrZovani bezpecnosti,
déti ma neustdle v zorném poli.

oznaceni nebezpecnych predmétd — vychovatelka sezndmi Zaky s provoznimi rady
vyuZivanych prostor — $kola, SJ, SD, télocvi¢na, h¥i§té, pocitatova ucebna, knihovna,
kuchyrka

bezpeénost silni¢niho provozu — mimo budovy ZS a SD zodpovida vychovatelka za 25
déti. Déti jsou na zacatku roku pouceny o bezpecnosti silniéniho provozu, béhem
roku je poucovani opakovano. Pokud dojde k situaci, Ze se pocet déti navysi nad 25,
je povérena doprovodem déti dalsSi osoba

dostupnost prostiredkl prvni pomoci — skolni druZina je vybavena dostupné
umisténou lékarnickou PP

2. Psycho-socidlni podminky

13.

Pohoda prostfedi a pfiznivé socialni klima — vychovatelka vede k otevienosti a
partnerstvi v komunikaci, ucté, toleranci, uznani, empatii a pomoci druhému
Respektovani potreb jedince — vychovatelka organizuje ¢innost vychazejici ze zajm
ucastnik

Vékova pfimérenost a motivujici hodnoceni — vychovatelka respektuje individualitu
déti, hodnoti v souladu s jejich moZnostmi

Ochrana pfed nasilim, Sikanou a dalSimi patologickymi jevy — vychovatelka se
pedagogickym plsobenim snaZzi zabranit socialné-patologickym jeviim

Spoluucast na Zivoté zafizeni — vychovatelka preferuje spole¢né planovani ¢innosti,
vlastni podil déti na pfipadném fizeni a nasledném hodnoceni

Vcasna informovanost — vychovatelka véas informuje déti a jejich zakonné zastupce o
¢innostech ve Skolni druziné

Provoz a vniti'ni organizace

Skolni druzinu tvofi pét oddélent, z toho je jedno slozeno prevazné z dojizdéjicich 74k, ktefi brzy po
obédé odchazeji.

Ranni provoz:

6,30 — 7,40 (nepovinny, za ptichod déti odpovidaji rodice)

Odpoledni provoz:

I. oddéleni:
Il. oddéleni:
Ill. oddéleni:

IV. oddéleni:

11,20 — 16,30 (pFichod déti se fidi podle rozvrhu v ZS)
11,20 -16:00
11,20/ 12,10 - 15:00

12,10- 14,30
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V. oddéleni: 12,10-13,30

Déti prichazeji do SD samostatné podle rozvrhu hodin. Pokud déti navitévuji zajmové krouzky, pfijde
si pro né do druziny ucitel a po skonéeni je opét pfivede zpét. Odchod déti ze SD je zajistovén dle
informaci v zapisnich listcich.

Usporadani dne v SD
11:20 - 11:40 hygiena
11:40 —12:15 obéd

Po obédé nasleduji odpocinkové cinnosti (individualni hry, ¢teni pohddek), navazuje tizend ¢innost
dle tydenniho planu (vytvarna, technickd, dramaticka, pracovni, prirodovédna, vzdélavaci ¢innost aj.)

12:15 - 13:30 odpocinkova ¢innost
13:30 — 15:00 zajmova cinnost, rekreacni ¢innost, vzdélavaci ¢innost
15:00 — 16:30 pFiprava na vyucovani, zajmova ¢innost, odchody domt

Po 15:00 je mozna pfiprava na vyuéovani nebo jsou pro déti pripraveny didaktické hry s riznym
zamérenim.

Skolni klub tvoti jedno oddéleni pro Zaky 6.-9.r. a zaky, ktefi ¢ekaji na krouzky. Je organizovan v Utery
az Ctvrtek v dobé mezi 12,15-13,50h dle aktualniho rozvrhu tfid.

Zajmové krouzky, které jsou zastfeSeny taktéz pod skolnim klubem, funguji taktéz dle aktualniho
druhu krouzku a prostoru, kde probiha. Cinnost krouzk( probiha od Utery od 12,40h do étvrtku 19h.
Krouzky jsou minimalné jednohodinové. Cinnost krouzk je v mésicich Fijen-kvéten. V pfipadé, 7e
vyucujici nemuze v daném tydnu krouzek uskutecnit, nahradi jej po pfedchozi konzultaci se
zakonnymi zastupci Zaka v nahradnim terminu.

14. Stanoveni obsahu a ¢asového planu

V prilezitostné ¢innosti v $kolni druziné

Zari
e Seznamovaci odpoledne
e Tvorba pravidel
Rijen
e Podzimni vyrabéni
e Kresleni na Skolnim hristi

Listopad

o Halloweenské odpoledne
e Vanoc¢ni jarmark
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e Spani ve Skolni druziné

Prosinec

e Mikulasska besidka
e Vanocni odpoledne
e Spani ve skolni druZiné

e Zimni radovanky
e Zimnisoutéze

e Valentynské vyrabéni
e Masopustni odpoledne

Brezen

e Vitdnijara
e Oslava narozenin

e Velikonoc¢ni dilni¢ka — zdobeni vajicek, vyroba velikono¢nich dekoraci
e Den Zemé — environmentalné zaméreny projekt
e Carodé&jnické vyrabéni

Kvéten

o Den matek
e Kvétinové odpoledne

e Den déti —soutéze a hry
e Prazdninové planovani
e Ukonceni skolniho roku

15. Hodnoceni zaku a autoevaluace

Evaluaci uskutecnujeme pozorovanim, rozhovory, rozborem dokumentace i testovanim.

Individualni evaluace — kazda vychovatelka si priibézné hodnoti vlastni praci a snazi se o sebereflexi
¢innosti a evaluaci vzdélavaciho procesu, ktera ji umozni i jeho pfipadnou Upravu. Hleda nové
metody, které by postupné vedly ke kvalitnéjsim vysledkim.

Tymova — evaluaci provani kolektiv vychovatelek a vedoucich zajmovych utvar(, ktefi hodnoti svou
vlastni ¢innost na zakladé sebereflexe, stanovuji spolecné postup pro dalsi obdobi nebo provadé;ji
Upravu SVP.

Cetnost individualniho evaluaéniho procesu
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Individualni evaluacni proces a jeho vyhodnocovani probiha priibézné, ¢asto neformalné pri
hodnoceni vlastni prace tzv. sebehodnocenim.

Cetnost tymového evaluaéniho procesu

Tymovy evaluacni proces probiha jedenkrat za pololeti, kolektiv vychovatelek a vedoucich vyhodnoti
svoji vlastni ¢innost, stanovi dal$i postup pro nadchdzejici obdobi, navrhnou mozné tpravy SVP.

Hodnotici kritéria
Podminky ke vzdélavani — vybavenost prostfedi pro zvolenou ¢innost, vhodnost usporadani
Uroven tizeni — zajem rodicl o pfijeti déti, pocet stiznosti

Organizace ¢innosti — zohlednovani specifik jednotlivych Zak(d, motivace, vyuZiti ¢asu vyhrazeného
pro cinnost, zajiSténi bezpecnosti, funkénost zavérecného hodnoceni ¢innosti, respektovani specifik
prace skolni druZiny

Soulad vzdélavani s RVP — plnéni cild RVP, vysledky vzdélavani, evaluacni vystupy

Cinnost vychovatelky — navozovani tviréi atmosféry, pevnost volenych aktivit, zplisob komunikace,
jednani se zaky, vytvareni kamarddského prostredi naplnéného spokojenosti a pohodou, zvladani tzv.
rezimovych momentu (prechody, prevlékani, sebeobsluzna Cinnost, hygienické navyky zaka apod.).

Uroven dal3iho vzdélavani vychovatelek (formou akreditovanych kurz@ i formou samostudia)
Stav materidlnich podminek — vybaveni nabytkem, pomuckami, kvalita prostor

Zajisténi bezpecénosti a ochrana zdravi — pocet Urazl, vyskyt socialné patologickych jeva.
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